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- ACTA | DESTINATARIO T
N/REF.: 2026/7424 AREA RECURSOS

HUMANOS
EXPEDIENTE: Procedimiento para LA
CREACION DE UNA BOLSA DE OFICIOS
PARA PARA EL PUESTO DE PEON LIMPIEZA
6 MESES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
ALORA.

ASUNTO: Acta baremacién provisional

L |

Reunidos los miembros del Tribunal Calificador, que a continuacion se
detallan:

COMPOSICION NOMBRE

Presidenta: D¢. Maria del Carmen Vergara Borrego
Vocal- - De. Maria del Mar Sdnchez Aranda
secretaria:

Vocal: DY Francisca Gloria Vera Bazdn
Vocal suplente: D°. Laura Barranco Batanas

Vocal suplente: De. Juana Navarro Melero

Siendo las 12.20 horas el 27/07/2026 a los efectos de proceder a la
baremacion de las solicitudes admitidas en el procedimiento, por decreto n°
2026/3778, para la creacion de una bolsa de oficios para el puesto de Pedn
Limpieza 1 mes del Excmo. ayuntamiento de Alora.

Visto apartado numero V de las bases reguladoras que rigen este
procedimiento donde indica que la valoracidén de los aspirantes se
realizard de la siguiente forma:

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 80 PUNTOS)

Experiencia laboral (Mdximo 80 puntos):
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FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA

MARIA DEL CARMEN VERGARA BORREGO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO) HIXEB2QH* 27/07/2026 13:23:08 CET
FRANCISCA GLORIA VERA BAZAN (RESPONSABLE RECURSOS HUMANOS) FIRRTET* 27/07/2026 13:23:54 CET
LAURA BARRANCO BATANAS (AGENTE ADMINISTRATIVA) FHEBQYX 27/07/2026 13:25:28 CET
JUANA ANTONIA NAVARRO MELERO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO) fotit= oK il 27/07/2026 13:32:30 CET
MARIA DEL MAR SANCHEZ ARANDA (AUXILIAR ADMINISTRATIVO) FXEZEEFF 27/07/2026 13:37:26 CET

CODIGO CSV URL DE VALIDACION
d832b3be5413dd32ab7f7b9863763b9c4d01534d https://[sede.malaga.es/alora



Solo se valorard la experiencia laboral expresa en el puesto al que se opta o
andlogo con la misma categoria profesional o superior, a la indicada en las
presentes bases, en funcién del siguiente baremo:

Por cada mes trabajado: 1 puntos por mes trabajado y los dias sueltos que no
sumen un total de un mes se baremaran a 0,033 puntos.

A tales efectos se considerard un mes igual a 30 dias naturales. Y los dias
computables serdn los reflejados en la vida laboral.

La acreditacion de los méritos se realizard mediante la presentacion de la
siguiente documentacion:

Vida laboral acompanada de los documentos que acrediten los méritos
reflejados en ella:

En la Administracion y empresas municipales, mediante la presentacion del
contfrato de trabajo o nombramiento oficial, o acompanado de certificado
expedido por el érgano competente en el que conste la denominacién del
puesto ocupado, tiempo que lo ha venido desempenando, dependencia a la
gue ha estado adscrito y relacion laboral que lo vinculaba.

Fuera del dmbito de la Administracion PUblica, mediante la presentacion de
copia de contratos y/o certificados de empresa o cualquier otro documento
oficial que acredite la naturaleza de los servicios prestados, la duracion de los
mismos, las funciones desempenadas y la categoria profesional con que ha
sido contratado.

En el caso de trabajadores Autbnomos presentaciéon de documento donde
conste el epigrafe en el cual estuvo dado de alta durante el periodo reflejado
en la vida laboral que debe adecuarse a la plaza para la cual se presenta.

Para que la experiencia laboral sea puntuada debe acreditarse con la
documentacion presentada la experiencia para el puesto objeto de esta
convocatoria.

Formacion (Mdaximo 20 puntos):

Sdlo se puntuardn cursos, jornadas y seminarios relacionados con el puesto al
que se opta, impartidos por organismos oficiales (administraciones publicas
territoriales, sus organismos auténomos y entidades de derecho publico
dependientes de las mismas, universidades publicas o privadas, colegios
profesionales, federaciones de municipios y provincias, y organizaciones
sindicales que la impartan en virtud de acuerdo con alguna/as de las
anteriores entidades) y asociaciones de representacidon de empresarios en
funcion del siguiente baremo, 0.02 puntos por hora.

FIRMANTE

MARIA DEL CARMEN VERGARA BORREGO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO)
FRANCISCA GLORIA VERA BAZAN (RESPONSABLE RECURSOS HUMANOS)
LAURA BARRANCO BATANAS (AGENTE ADMINISTRATIVA)

JUANA ANTONIA NAVARRO MELERO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO)

MARIA DEL MAR SANCHEZ ARANDA (AUXILIAR ADMINISTRATIVO)
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27/07/2026 13:37:26 CET
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El fribunal acuerda por unanimidad lo siguiente:

PRIMERO. - Se eleva la siguiente baremacion provisional para el puesto
de PEON LIMPIEZA é MESES de la bolsa de oficios, indicando la puntuacion
obtenida por cada uno/a de los/as aspirantes:

ASPIRANTES DNI/NIE EXPERIENCIA | FORMACION | ARLﬂTéION
MURNOZ ALBA ,ANA K] 761 % 70,79 0,00 70,79
MANZANO SUBIRES ,ANTONIA H4k] 939%% 55,96 0,00 55,96
RAMIREZ GIL ,EVELYN KGO 7% 36,83 8,00 44,83
GARCIA MARTIN ,ANA HHRT DDTH* 38,96 0,80 39,76
BERNAL MACIAS ,ROCIO DE FLORES kBB 7% 37,07 0,00 37,07
AVILA SANTIAGO ,MARIA REMEDIOS 50051 %% 35,13 0,00 35,13
3 AGUILAR CARRASQUILLA ,FRANCISCA HHKQ A5 5% 33,45 0,00 33,45
r§ SERRANO POSTIGO ,SOLEDAD Hxk 0G 2 28,53 4,68 33,21
e GOMEZ OCANA ,YOLANDA R 32,00 0,00 32,00
§ MORALES CUENCA ,ISABEL BELEN G 4OBH* 30,56 0,26 30,82
g MANCERA LOPEZ , ANTONIA MARIA #2638 30,79 0,00 30,79
? CARMONA ACEDO ,JOAQUINA ARG B g H 29,89 0,00 29,89
$ RAMOS PEREZ ,MARIA JESSICA HHEGQ % 27,73 0,00 27.73
; ACEDO GALVEZ ,MONSERRAT RG] 4% 23,50 0,00 23,50
§ MORILLA GOMEZ ,MARIA ARG AT 43 20,83 0,20 21,03
% BAS RUIZ ,PATRICIA HHEDAG ] 20,86 0,00 20,86
; TORO LUNA ,FERNANDO k3] 3 20,86 0,00 20,86
2 MORALES CUENCA ,JENNIFER HHkQ B 7 19,59 0,32 19,91
g ISSOLA GUTIERREZ ,ANDREA VERONICA DB 19,66 0,00 19,66
b VERGARA PEREZ ,FLORES MARIA ARG RG] 19,56 0,00 19,56
% CARVAJAL CARRASCO ,GEMA K029 % 19,46 0,00 19,46
‘% TOLEDO JIMENEZ ,MARIA AUXILIADORA FHEDA0] 18,79 0,00 18,79
E RECIO GALVEZ ,MARIA MERCEDES w4k 87 6% 18,36 0,00 18,36
5 BERCI ,DORICA RE5293% 18,17 0,00 18,17
g MACIAS MERINO ,CARMEN Hxk DO 5 17,53 0,60 18,13
;S NUNEZ GALLARDO ,ESMERALDA kD 604+ 18,10 0,00 18,10
2 MUNOZ ROMERO ,CATALINA HHEGDQ 7 17,92 0,00 17,92
E GARRIDO INFANTES ,ANGELES kg (07 5% 17.50 0,00 17.50
g TORRES GRAJALES ,ALONSO w3k 87 7% 16,79 0,30 17,09
DURAN GARCIA ,ANA ISABEL x4 78% 16,40 0,00 16,40
CARVAJAL CARRASCO ,ANTONIA MARIA ARG BGGH* 15,88 0,00 15,88
ALVAREZ MACIAS ,ANA BELEN X3 ] gQH* 15,36 0,00 15,36
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MARIA DEL CARMEN VERGARA BORREGO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO)

FRANCISCA GLORIA VERA BAZAN (RESPONSABLE RECURSOS HUMANOS)

LAURA BARRANCO BATANAS (AGENTE ADMINISTRATIVA)
JUANA ANTONIA NAVARRO MELERO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO)
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REYES OSUNA ,CONCEPCION Hrk ] 8BAHH 15,26 0,00 15,26
BERNAL MORENO ,NOELIA #HEZZO0** 15,10 0,00 15,10
BAS RUIZ ,MARIA JOSE KD ADH* 14,89 0,00 14,89
MORENO GARCIA ,VERONICA XA 3** 14,56 0,00 14,56
o GARCIA ALVAREZ ,JUAN MARIA k4081 +* 14,53 0,00 14,53
< URDIALES AGUILAR ,JENNIFER R VA R 14,50 0,00 14,50
2 CONEJO MORENO ,ANTONIA HHk] 87 G¥* 13,76 0,00 13,76
g DIAZ SANCHEZ ,MARIA ISABEL HHEGE | 44* 13,73 0,00 13,73
g PEREZ GARCIA ,ISABEL MARIA Hxk) GO * 13,40 0,00 13,40
2 BERNAL SANCHEZ ,MARIANA HHk G DDO** 13,36 0,00 13,36
% GARCIA ARANDA ,FRANCISCA HREDBO 4% 13,36 0,00 13,36
;% FERNANDEZ GARCIA ,MANUELA T AG *H 13,17 0,00 13,17
g BERMUDEZ BLANCO ,ISABEL MARIA ARG B 5H* 13,07 0,00 13,07
: SANCHEZ LOBATO ,PILAR Hrk G 4] Gr* 12,56 0,00 12,56
E GONZALEZ ROMERO ,FRANCISCA MARIA kG DOP** 12,03 0,00 12,03
a GOMEZ OCANA ,CRISTINA KGO D*K 11,56 0,00 11,56
g SANCHEZ MANCERA ,ANTONIA MARIA HREG 64 HH 11,50 0,00 11,50
§ CAMPOS CAMPOS ,MARIA R 6 6GHH 10,83 0,00 10,83
s BRIOSO MANCHON ,ALICIA k()] G** 10,66 0,00 10,66
;3; RAMOS ESPINOSA ,INMACULADA K7 QQ Gkk 10,50 0,00 10,50
% SANCHEZ MARQUEZ ,INES H5(0323%* 10,29 0,00 10,29
= SUAREZ ARREZA ,DOLORES HHkQ 5 Gk 9,66 0,00 9,66
§ RODRIGUEZ CONEJO ,FUENSANTA HHEQG| Gk 9,40 0,00 9,40
% ARANDA RAMOS ,VANESSA HEQQOOGH* 8,56 0,00 8,56
§ GARCIA ALVAREZ ,FRANCISCA MARIA HEQQ | O** 8,53 0,00 8,53
ES POSTIGO CONTRERAS ,REMEDIOS FLORES HHEQORGH* 8,53 0,00 8,53
é AGUILAR MOLINA ,ROSA Hokk | 7 5k 8,50 0,00 8,50
§ BRAVO HIDALGO ,MARIA FLORES HHEQQ 5 Hk 8,09 0,00 8,09
g MELENDEZ POSTIGO ,MARIA JOSE HRk DD O** 6,36 1,70 8,06
8 ALVAREZ GOMEZ ,MARIA KT 043** 7,00 0,00 7.00
§ VAZQUEZ AVILA ,DAVID Kk 3GG A* 6,89 0,00 6,89
% GIL NAVARRO ,JUANA MARIA #HEQ AHO** 6,20 0,00 6,20
g SOLANO MARTIN ,INMACULADA G LODH* 6,10 0,00 6,10
3 POSTIGO CONTRERAS ,REMEDIOS HREZBBAHH 1,19 4,20 5,39
;§ RUIZ GALLARDO ,JESSICA #*H0050** 4,10 0,00 4,10
% CASERMEIRO GARCIA ,CATALINA R G 5O** 4,07 0,00 4,07
3 PEREZ BRAVO ,VERONICA HHEA G| 7H 3,92 0,00 3,92
% MOLERO MUNOZ ,JOSE HHE 5D A G** 3,89 0,00 3,89
f ROJANO FLORIDO ,FRANCISCA k] 8BGHH 2,40 1,20 3,60
% MONTERO BRENES ,MARIA HHk] 87 4** 3,50 0,00 3,50
g RODRIGUEZ MEDINA ,ROCIO ***0014** 3.46 0,00 3,46
CARRASCO ZAMBRANA ,JOSE KT T | @H* 3,00 0,00 3,00
DIAZ RAMOS ,MARIA JOSE HHEDTQBHH 3,00 0,00 3,00
BERNAL MACIAS FRANCISCA Hrk] 9BGHH 2,83 0,00 2,83
CUENCA GUMERSINDO ,NURIA HkE 55O 4k 2,83 0,00 2,83
MARTIN DE LA TORRE ,JOSE LUIS ARG A 4 4¥* 2,43 0,00 2,43

FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA
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27/07/2026 13:23:54 CET
27/07/2026 13:25:28 CET
27/07/2026 13:32:30 CET
27/07/2026 13:37:26 CET
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ACEDO ACEDO ,INMACULADA HHEDZ04** 2,33 0,00 2,33
ARANDA ARANDA ,ANTONIA Kk gD T 43* 2,13 0,00 2,13
CARRASCO ZAMBRANA ,NAZARET FHEGQ | Gk 1,89 0,00 1,89
CARRASCO ESCAMILLA ,VLADIMIR Kk 4D9 % 1,76 0,00 1,76
CARRION GARCIA ,MARIA DEL CARMEN K029 % 1,66 0,00 1,66
NAVARRO ARANDA ,ANTONIO Kok 7 ATR* 1,56 0,00 1,56
DIAZ RUIZ ISABEL MARIA K4k 5 6 AD* 1,40 0,00 1,40
FLORIDO CARVAJAL ,JUAN JESUS HHEQQ 5 4H 1,36 0,00 1,36
GAVEZ RAMOS ,ALBA 4k LOQO** 1,22 0,00 1,22
ACEDO GALVEZ ,VANESSA #xk8D00** 1.13 0,00 1,13
ARANDA REYES ,ELISABETH HHEG O DH* 0,33 0.80 1,13
BRAVO CUENCA ,MONICA 4k 35OG K 1,00 0,00 1,00
GARCIA MARTINEZ ,TERESA HHk QI AGH 1,00 0,00 1,00
GARRIDO INFANTES ,ANA MARIA Hxk] 933 1,00 0,00 1,00
GOMEZ MARTIN ,PATRICIA HHkABOGHE 1,00 0,00 1,00
LOBATO PEREZ ,JUAN ALBERTO K000 3** 0,83 0,00 0,83
MARTINEZ CHAMIZO ,INES MARIA HREGB LT H* 0,79 0,00 0,79
MORA AVILA ,CARMEN ROSA #xk() ] 5g** 0,79 0,00 0,79
CARRASCO PEREZ ,JOSEFA #4561 080** 0,59 0,00 0,59
CHAMIZO LOBATO ,LETICIA HHEQQT Phk 0,53 0,00 0,53
GRAJALES TRUJILLO ,ANTONIO Hrk ] 7Q0** 0,50 0,00 0,50
SUAREZ JODA ,MARIA ISABEL kG 6B ** 0,50 0,00 0,50
AGUILAR LOBATO ,EUGUENIA HHEQD 5 5H* 0,50 0,00 0,50
ARANDA SUBIRES ,MIGUEL KRR T T QH* 0,50 0,00 0,50
GIL MIGUEL ,ANTONIA MARIA GG G** 0,50 0,00 0,50
PINO RUIZ ,SUSANA #0081 +* 0,50 0,00 0,50
MARTIN CUBILES ,JOSE FRANCISCO Hk 37 35%% 0,40 0,00 0,40
MOSTAZO MORENO ,PAOLA T T 0,40 0,00 0,40
GOMEZ CUENCA ,ESTEFANIA ok JOGH 0,33 0,00 0.33
MOTA MORALES ,AINHOA k570 ** 0,26 0,00 0,26
CUENCA FERNANDEZ ,SONIA K56 69** 0,00 0,00 0,00
FERNANDEZ GUERRERO ,CRISTOBAL #£9DO0** 0,00 0,00 0,00
GARCIA MARTIN ,ESTRELLA FHEGQ | Ok 0,00 0,00 0,00
GIL CASERMEIRO ,REMEDIOS AR T QD 45 0,00 0,00 0,00
GOMEZ TABOADA ,EVA #HEQQ HO** 0,00 0,00 0,00
GUILLEN PUERTAS ,ANTONIO Rk Q53 ** 0,00 0,00 0,00
GUTIERREZ PARRAS ,DAVID FHEGO() ] 0,00 0,00 0,00
HENARES SIERRA ,JUAN HHkGRT | 0,00 0,00 0,00
HIDALGO GARCIA ,GEMA MARIA K0 54** 0,00 0,00 0,00
MACIAS PEREZ ,INES MARIA xkBBOGH* 0,00 0,00 0,00
MOLINA DOMINGUEZ ,ADRIAN Hrk 40 60** 0,00 0,00 0,00
MORENO MOLERO ,ALFONSO MANUEL Hxk 7 () 42 0,00 0,00 0,00
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MORENO SANCHEZ ,MARIA ARG 7] 0,00 0,00 0,00
MUNOZ MARTIN ,MARIA ASUNCION HHKQ 4] 74 0,00 0,00 0,00
PEREZ PINO ,ROSARIO INMACULADA Hrk ] GR7H* 0,00 0,00 0,00
POSTIGO GARCIA ,ESTRELLA Hkk 555 A** 0,00 0,00 0,00
RODRIGUEZ PERDIGUERO ,ESTELA QGO 7** 0,00 0,00 0,00
RUIZ MERINO ,BARBARA HHk 7 439K 0,00 0,00 0,00
SERRANO SANCHEZ ,LUCIA R0 0,00 0,00 0,00

Se indica que en caso de empate entre los/as aspirantes, se
atenderd en primer lugar a la puntuacion obtenida en la fase de
experiencia si aun asi persiste el empate se realizard un sorteo entre
los/as candidatos/as empatados/as y que solo pasaran a formar parte de
la bolsa los/as aspirantes que alcancen una puntuacion minima de 12
puntos en el apartado de experiencia, acorde a la base VIl reguladora
de este procedimiento.

SEGUNDO. - Conceder el plazo de 3 dias hdabiles para la presentacion
de alegaciones.

No habiendo mds puntos a fratar, se procede a la aprobacion del acta
por todos los asistentes, previa lectura integra de su contenido.

Y no existiendo ofro punto en el orden del dia que tratar, se da por
levantada la sesidon siendo las doce horas cuarenta minutos del dia al principio
indicado.

LA PRESIDENTE LA SECRETARIA
FDO. ANA MARIA MORENO DIAZ FDO. MARIA DEL MAR SANCHEZ ARANDA

VOCALES
FDO. FRANCISCA GLORIA VERA BAZAN
FDO. LAURA BARRANCO BATANAS
FDO. JUANA NAVARRO MELERO
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JUANA ANTONIA NAVARRO MELERO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO) fotit= oK il 27/07/2026 13:32:30 CET
MARIA DEL MAR SANCHEZ ARANDA (AUXILIAR ADMINISTRATIVO) FXEZEEFF 27/07/2026 13:37:26 CET
CODIGO CsV URL DE VALIDACION

d832b3be5413dd32ab7f7b9863763b9c4d01534d https://[sede.malaga.es/alora



A

Hacienda electroénica
local y provincial

DIPUTACION DE MALAGA

Ayuntamiento de Alora
(Malaga)
N°® RAEELL: 1290120

DOCUMENTO ELECTRONICO

CODIGO DE VERIFICACION DEL DOCUMENTO ELECTRONICO

d832b3be5413dd32ab7f7b9863763b9c4d01534d
Direccién de verificacion del documento: https://sede.malaga.es/alora
Hash del documento: f4f0cedac434f4e8c7083d7c4cda2d42d691efa5b80182c4b9e7299a8fbd948ae002a4090be8f0ab4e708

73746a065832b6edccla511ca50f2b042db60ed8c19

METADATOS ENI DEL DOCUMENTO:

Version NTI: http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e
Identificador: ES_LA0015403_2026_000000000000000000000027087310
Organo: L01290120

Fecha de captura: 27/07/2026 13:21:05

Origen: Administracion

Estado elaboracion: Original

Formato: PDF

Tipo Documental: Acta

Tipo Firma: XAdES internally detached signature

Valor CSV: d832b3be5413dd32ab7f7b9863763b9c4d01534d

Regulacion CSV: Decreto 3628/2017 de 20-12-2017

Coédigo EAN-128 para validacion en sede

Cédigo QR para validacién en sede

Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/ordenanza_reguladora_uso_medios_electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/politica_de_firma_AGE_2012_Anexo_1.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacion del sello electrénico de 6rgano de la Hacienda Electrénica Provincial:
https://sede.malaga.es/normativa/procedimiento_creacion_utilizacion_sello_electronico.pdf

Acuerdo de adhesion de la Excma. Diputacion Provincial de Malaga al convenio de colaboracion entre la Administracién General del
Estado (MINHAP) y la Comunidad Autbnoma de Andalucia para la prestacién mutua de soluciones béasicas de Administracién Electronica
de fecha 11 de mayo de 2016:

https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



