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LISTADO BAREMACION DEFINITIVA PARA EL PUESTO DE
FORMADOR/A CURSO FPE BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ALORA

DECRETO
REFERENTE A:

Resultando que mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local n°
21/2025 de fecha 13/11/2025, se aprueban las bases que han de regir el
proceso para la contratacidn de formadores/as para la ejecucion del
programa de formacion profesional para el empleo del Excmo. Ayuntamiento
de Alora anualidad 2021 (Expte. 2025/7703).

Resultando que dicha convocatoria se publicd en el tablén de anuncios
del Excmo. Ayuntamiento de Alora y en la pdgina web municipal (Sede
Electronica) con fecha 15 de diciembre de 2025, teniendo la misma un plazo
para la presentacion de solicitudes de 10 dias hdbiles desde el dia siguiente a
dicha publicacion.

Resultando que dentro de esa cor)voco’rorio existe una plaza para el
PUESTO DE FORMADOR/A CURSO FPE BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES.

Visto informe de la encargada del registro general de entradas de fecha
22 de enero, donde se indican las solicitudes presentadas para el PUESTO DE
FORMADOR/A CURSO FPE BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se observan
errores U omisiones en la documentacién presentada por los/as solicitantes,
por los que de conformidad con las bases de la convocatoria se dard un
plazo para subsanar de 5 dias hdbiles desde el dia siguiente a la publicacion
de la misma tablén de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Alora y en la
pdgina web municipal (Sede Electrénica).

Visto informe de la encargada del registro general de entradas de este
ayuntamiento donde se indican las alegaciones presentadas en el plazo
establecido para ello.

Resultando decreto 2026/1513, donde se aprueba el “LISTADO
DEFINTIVO DE SOLICITUDES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS DEL PROCESO PARA
LA CONTRATACION DE FORMADOR/A CURSO BASICO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE ALORA".
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Vista Acta de baremacién provisional de fecha 25 de marzo de
2026, conforme a los criterios establecidos en las bases reguladoras que
rigen el procedimiento, donde se da el plazo de tres dias hdbiles para la
presentacion de alegaciones al Acta aqui indicada.

Visto informe de la encargada del registro general de entradas
donde se indican las alegaciones presentadas al Acta de baremacién
provisional.

Vista Acta de baremacidn definitiva del tribunal de seleccidn que
rige el procedimiento de fecha 16 de abril de 2026.

CONSIDERANDO lo establecido en las bases que rigen el
procedimiento, asi como las Disposiciones legales vigentes, por el
presente, he resuelto:

PRIMERO. - Aprobar la siguiente baremacién definitiva de las
solicitudes definitivamente admitidas en el proceso para la contratacién
de un FORMADOR/A CURSO FPE BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES siendo los que se indican a continuacién:

PUNTUACION PUNTUACION PUNTUACION
APELLIDOS Y NOMBRE bl FORMACION EXPERIENCIA TOTAL
RUBINO YANEZ BEATRIZ| ***9649** 40 17,881 57,881
CORDOBA VAZIQUEZ | 4us r0mse
OO 4836 40 14,795 54,795
ARANDA CARRASCO | 1rvm smr
REMEDIOS 2420 40 6.033 46.033
TRUJILLO MOLERO wr504 64 40 5953 45,253
LIDIA ' '
RUIZ IZQUIERDO JOSE | suugggsen 40 0 40,000
LUIS '

SEGUNDO. - Designar a la aspirante que se indican a continuacion
como candidata a ocupar la plaza ofertada en esta convocatoria, por
ser la aspirante con mayor puntuacion:

Hash RESOLUCION ASENTADA: 29ad347d2612eb8a86c5fabcc81476f710287a1651253b084148c673c45c79fdfaf0b949ef17efb138a5a03fe583ec36efaf8cth8e30a844dd0f7aclce22170e

TOTAL
APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTUACION
RUBINO YANEZ BEATRIZ *RRQEE9** 57,881

TERCERO. - Constituir la bolsa con el resto de aspirantes admitidos/as
en el procedimiento la cual estd compuesta por los integrantes que se
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Ayuntamiento de Alora

(Malaga)
N° RAEELL: 1290120

exponen a continuacién, por orden de puntuacidn obtenida:

NG s nowen o s pumcen| | o
1 CORDOBA VAZQUEZ ROCIO *HEABI6** 40 14,795 54,795
2 ARANDA CARRASCO REMEDIOS | ***2420** 40 6.033 46.033
3 TRUJILLO MOLERO LIDIA *HRX5266** 40 5,253 45,253
4 RUIZ IZQUIERDO JOSE LUIS *HKQQQ LXK 40 0 40,000

CUARTO.- Contra la presente Resolucidn se podrd interponer
recurso potestativo de reposicién ante el érgano que aprobd las Bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su Ultima
publicacién en el Tablén de Anuncios, o bien interponer directamente
recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados
igualmente desde el dia siguiente al de su Ultima publicaciéon, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

QUINTO.- Proceder a la publicacién del presente Decreto en el
Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en la web municipal (Sede
Electrénica).

La Concejala de Recursos Humanos
Fdo. Ana Sdnchez Aranda
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