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EXPEDIENTE: Procedimiento para Ia
selecciéon del puesto de formador/a
curso FPE BASICO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES para la ejecucion
del programa de formacion profesional
para el empleo del Excmo.
Ayuntamiento de Alora.

ASUNTO: Acta baremacidén provisional

[

- ACTA | DESTINATARIO
N/REF.: 2026/1606 AREA RECURSOS
HUMANOS

—
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Reunidos los miembros del Tribunal Calificador, que a continuacion se

detallan:
COMPOSICION NOMBRE
Presidenta: D? Antonia Maria Lugue Rivas
Vocal-secretario |D. Jose Antonio Segura Zamudio
suplente:
Vocal: D. Sebastidn Garcia Aranda
Vocal suplente: D¢. Maria del Rocio Navarro Garcia

Siendo las 12.15 horas el 25/03/2026 a los efectos de proceder a la
baremacion de las solicitudes admitidas en el procedimiento, por decreto
2026/1513, para la seleccion del puesto de formador/a curso FPE BASICO DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES para la ejecuciéon del programa de

formacién profesional para el empleo del Excmo. ayuntamiento de Alora.

Visto apartado nUmero V de las bases reguladoras que rigen este
procedimiento donde indica que la valoracion de los aspirantes se

realizard de la siguiente forma:

A) Experiencia laboral (Maximo 60 puntos):
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FIRMANTE

ANTONIA MARIA LUQUE RIVAS (ASESORA JURIDICA CIM)

SEBASTIAN GARCIA ARANDA (INGENIERO TECNICO)

MARIA DEL ROCIO NAVARRO GARCIA (TRABAJADORA SOCIAL)

JOSE ANTONIO SEGURA ZAMUDIO (MEDICO CENTRO DE DROGODEPENDENCIAS)
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FECHA Y HORA
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Solo se valorard la experiencia laboral expresa de formador/a, con la misma
categoria laboral o superior a la indicada en las presentes bases, en funciéon
del siguiente baremo:

e Por cada mes trabajado: 1 puntos por mes trabajado y los dias sueltos que
no sumen un total de un mes se baremaran a 0,033 puntos.

A tales efectos se considerard un mes igual a 30 dias naturales. Y los dias
computables serdn los reflejados en la vida laboral.

La acreditacion de los méritos se realizard mediante la presentacion de
la siguiente documentacion:

Vida laboral acompanada de los documentos que acrediten los méritos
reflejados en ella:

o En la Administracion y empresas municipales, mediante la
presentacion del contrato de trabajo o nombramiento oficial, o acompanado
de certificado expedido por el érgano competente en el que conste la
denominacion del puesto ocupado, tiempo que lo ha venido desempenando,
dependencia a la que ha estado adscrito y relacion laboral que lo vinculaba.

. Fuera del dmbito de la Administracion PuUblica, mediante la
presentacion de copia de contratos y/o certificados de empresa o cualquier
otro documento oficial que acredite la naturaleza de los servicios prestados, la
duracién de los mismos, las funciones desempenadas y la categoria
profesional con que ha sido contratado.

o En el caso de trabajadores Autdnomos presentacion de documento
donde conste el epigrafe en el cual estuvo dado de alta durante el periodo
reflejado en la vida laboral que debe adecuarse a la plaza para la cual se
presenta.

No se tomardn en cuenta a la hora de computar la experiencia laboral
los documentos o informes aclaratorios emitidos por las entidades contratantes
cuyos datos no vengan reflejado en el contrato o ndmina presentados.

Para que la experiencia laboral sea puntuada debe acreditarse con la
documentacion presentada la experiencia para el puesto objeto de esta
convocatoria.
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SEBASTIAN GARCIA ARANDA (INGENIERO TECNICO)

MARIA DEL ROCIO NAVARRO GARCIA (TRABAJADORA SOCIAL)

JOSE ANTONIO SEGURA ZAMUDIO (MEDICO CENTRO DE DROGODEPENDENCIAS)
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B) Formacién (Maximo 40 puntos):

S6lo se puntuardn cursos, jornadas y seminarios especificos de
orientacién e insercidén laboral impartidos por organismos oficiales
(administraciones publicas territoriales, sus organismos auténomos vy
entidades de derecho publico dependientes de las mismas,
universidades publicas o privadas, colegios profesionales, federaciones
de municipios y provincias, y organizaciones sindicales que la impartan
en virtud de acuerdo con alguna/as de las anteriores entidades) y
asociaciones de representacion de empresarios en funcidn del siguiente
baremo, 0.2 puntos por hora.

Serdn puntuables la experiencia profesional y los cursos exigidos
como requisitos minimos para acceder a la convocatoria.

La experiencia y formacion reflejada en el Anexo Il de
autobaremacion, se ruega que este numerada y ordenada.
El fribunal acuerda por unanimidad lo siguiente:

PRIMERO. - Se eleva la siguiente baremacién provisional, indicando el
orden de prelacién obtenido por cada uno/a de los/as aspirantes:

PUNTUACION PUNTUACION PUNTUACION
il I FORMACION | EXPERIENCIA TOTAL
RUBINO YANEZ BEATRIZ| ***9469** 40 17,881 57,881
CORDOBA VAIQUEZ | s onsue
- oto 4836 40 14,795 54,795
ARANDA CARRASCO | 4rrr s
REMEDIOS 2420 40 6.033 46.033
TRUJILLO MOLERO R 40 5953 45953
LIDIA ' '
RUIZ IZQUIERDO JOSE | uugggces 0 0 40.000
LUIS '

SEGUNDO. - Conceder el plazo de 3 dias hdabiles para la presentacion
de alegaciones.
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FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA
ANTONIA MARIA LUQUE RIVAS (ASESORA JURIDICA CIM) HIRRTGL* 25/03/2026 13:01:58 CET
SEBASTIAN GARCIA ARANDA (INGENIERO TECNICO) FIHEAGYRX 25/03/2026 13:16:05 CET
MARIA DEL ROCIO NAVARRO GARCIA (TRABAJADORA SOCIAL) FIHRATGR* 25/03/2026 13:18:56 CET
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No habiendo mds puntos a tratar, se procede a la aprobacion del acta
por todos los asistentes, previa lectura integra de su contenido.

Y no existiendo ofro punto en el orden del dia que tratar, se da por
levantada la sesion siendo las doce horas treinta minutos del dia al principio
indicado.

LA PRESIDENTE EL SECRETARIO
FDO. ANTONIA MARIA LUQUE RIVAS FDO. JOSE ANTONIO SEGURA ZAMUDIO

VOCAL
D. SEBASTIAN GARCIA ARANDA
D MARIA DEL ROCIO NAVARRO GARCIA
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ANTONIA MARIA LUQUE RIVAS (ASESORA JURIDICA CIM) HIRRTGL* 25/03/2026 13:01:58 CET
SEBASTIAN GARCIA ARANDA (INGENIERO TECNICO) FIHEAGYRX 25/03/2026 13:16:05 CET
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Hacienda electroénica
local y provincial

DIPUTACION DE MALAGA

Ayuntamiento de Alora
(Malaga)
N°® RAEELL: 1290120

DOCUMENTO ELECTRONICO

CODIGO DE VERIFICACION DEL DOCUMENTO ELECTRONICO

99b205db20fff9c17a9c8db7a455a6545201f5¢c1
Direccién de verificacion del documento: https://sede.malaga.es/alora
Hash del documento: cde7973f1d9bafa9e79df9c587e3549964b50af7e87fb5ecfbb4517319f85600a4a06c9d7cale21f8b131

c573f2667c371688b6aldb8bfb635042aafoda0ec99

METADATOS ENI DEL DOCUMENTO:

Version NTI: http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e
Identificador: ES_LA0015403_2026_000000000000000000000026364417
Organo: L01290120

Fecha de captura: 25/03/2026 13:00:47

Origen: Administracion

Estado elaboracion: Original

Formato: PDF

Tipo Documental: Acta

Tipo Firma: XAdES internally detached signature

Valor CSV: 99b205db20fff9c17a9c8db7a455a6545201f5c1

Regulacion CSV: Decreto 3628/2017 de 20-12-2017

Coédigo EAN-128 para validacion en sede

Cédigo QR para validacién en sede

Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/ordenanza_reguladora_uso_medios_electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/politica_de_firma_AGE_2012_Anexo_1.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacion del sello electrénico de 6rgano de la Hacienda Electrénica Provincial:
https://sede.malaga.es/normativa/procedimiento_creacion_utilizacion_sello_electronico.pdf

Acuerdo de adhesion de la Excma. Diputacion Provincial de Malaga al convenio de colaboracion entre la Administracién General del
Estado (MINHAP) y la Comunidad Autbnoma de Andalucia para la prestacién mutua de soluciones béasicas de Administracién Electronica
de fecha 11 de mayo de 2016:

https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



